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INSTITUT GUY LACOMBE DE LA

FAMILLE

UNE ASSEMBLEE

GENERALE AUX

DISCUSSIONS
VERROUILLEES

Samedi 23 novembre, 'assemblée genérale annuelle de
I"Institut Guy Lacombe de la Famille (IGLF) s'est tenue
dans 'un des amphithéatres du Campus Saint-Jean. Plus
d'une vingtaine de personnes étaient présentes. Parmi

elles, des anciens employés, mais aussi des parents

sont repartis dépités, sans avoir eu la possibilité ni de

s'exprimer ni d'obtenir les réponses qu'ils cherchaient
sur le départ inopiné des anciens membres de I'équipe.
Que s'est-il passé lors de I'AGA ?

Samedi matin, le soleil
etait au rendez-vous pour
accueillir parents et enfants
venus assister a [I'AGA
prévue initialement de 10
h 30 a midi. Cependant,
I'AGA a commence avec
45 minutes de retard, faute
d'un nombre suffisant de
membres pour commencer
I'assemblee generale
comme le stipulent les
statuts et reglements.

Du cote des familles,
certaines tenaient a
participer a cette assemblee
afin de comprendre le
depart inexplique, wvoire
I'absence prolongee, des
employées I'ancienne
directrice generale Cynthia
lvoula, salariee durant
10 ans, Arsene Muamba,
agent communautaire
employé durant 12 ans,
Marie-Claire Laroche,
agente de communication
durant 8 ans et Carline
Cegnou Foppa, agente
communautaire durant 8
Mmois.

Anthony Bertrand,
directeur de [Alliance
francaise, Consul honoraire
pour la ville d'Edmonton
et pere de deux garcons,
fait partie de ces parents
qui cherchent toujours
des réponses. « Plein de
choses se sont passees.
Quand mes deux fils ont vu
rentrer [lors de I'AGA] des
anciens employés de I'lGLF,

Arsene, Marie-Claire,
Cynthia, ils ont sauté dans
leurs bras. Ce sont des
visages de I'lGLF pour moi
et pour mes enfants. lis n'y
sont plus. Quand je vais a
'IGLF, je ne me sens plus
dans un territoire familier »,
déclare ce pere de famille.

DES PARENTS DEROUTES

Habituellement, "AGA
se deroule a la Cite
francophone. Cette annee,
cest au Campus Saint-
Jean que tout s'est passe,
Des le debut de I'AGA,
le président d'assemblée
Etienne Alary, également
directeur general du
Conseil de developpement
economique de [Alberta
(CDEA), annonce gue dans
les statuts et reglements

de l'organisme, seules
les personnes membres
pourront participer et

prendre |a parole, excluant
ainsi les observateurs.

« Du coup je rentre comme
observateur et, une fois
dans [a salle, seuls les
membres peuvent prendre
la parole. Si wvous étes
observateur, vous  ne
participez pas. Je n'al pas
pu participer, car on ne m'a
pas donne la possibilité
d'étre membre et je trouve
¢ca scandaleux », explique
le pere de famille, directeur
de I'Alliance francaise. Une
annonce qui change |a

donne et laisse perplexe
une partie de laudience,
puisque certains parents
demandent des precisions a
ce sujet, afin d'étre certains
d'avoir bien compris le
reglement.

Unmanquede lransparence
qui a interpelle Glwadys
Jousselme, mére de trois
enfants et membre de
I'IGLF. Durant I'AGA, elle a
demandeé : « Comment est-
ceque les anciens employes
sont partis ? Quelles ont e
les causes qui ont conduit
soit a leur licenciement,
soit & leur demission 7 =
La présidente par intérim
Carolyn Elias a repondu
que pour une question de
respect de leur vie privee,
elle ne pouvait repondre a
ces questions. Ce a quoi
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le président d'assembilée,
Etienne Alary, a précisé que
certains dossiers n'etaient
peut-étre pas encore
finalises et qu'il y avait un
droit de reserve pour des
raisons |jurdiques. Les
réponses apportees n'ont
pas satisfait les membres.
« Non, on n'a pas repondu
aux questions. On nous a
un peu menes en bateau
en nous disant que ce
netat pas possible au
niveau juridique =, retorque
Glwadys Jousselme.,

UNE LETTRE RESTEE SANS
REPONSE

Durant I'AGA, Alfred
Lukhanda, parent et
membre de [I'IGLF, a
demandé pourquoi a

lettre signee de la main
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d'une dizaine de parents,
envoyee en juin dernier a
la directrice par interim
Mireille Peloquin, etait
restee  sans reponse
concemant la situation
des anciens employes.
Lactuelie presidente
intérimaire Carolyn Elias a
reconnu devant I'assemblee
ne pas avoir recu cette
information. Rappelons que
Cynthia Huard, presidente
jusqu'a récemment, a
demissionne un an avant le
terme de son mandat.

Durant I'AGA, un vent de
contestation entre certains
parents et les representants
de I'IGLF s'est fait
sentir.  Les nombreuses
remarques sur la gestion
des ressources humaines
de l'organisme ont amene
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en question,

\

De plus, dans |'Article 17 : Amendements,
il est stipulé que :

17.2 Tout changement aux statuts et reglements
dait étre approuvé par le conseil d'administration
avant d'étre présente a |'assemblée genérale.

17.3 La proposition d'amendement devra accom-
pagner 'avis de convocation a I'assemblée géné-
rale annuelle ainsi que le texte de I'amendement

Rien de tel ne figurait dans les documents remis
a I'entree, pas plus gue les statuts et réglements.
L'AGA a-t-elle donc été verrouillée ?

v

le président d'assemblee,
Etienne Alary, a leur
demander si la qualité des
services avaient change.
Chantal Saidi, parent de
deux enfants, a répondu
que « non »,

Etienne Alary a rétorqué ;
« Si vous navez wvu
aucune différence dans la
qualite des services, cela
signifie qu'll n'y a aucun
probleme =,

Yic Camara, membre reelu
du conseil d'administration
et elu vice-president lors
de cette AGA, a declare :
« une assemblee generale,
n'est ni le lieu, ni le moment
pour discuter de ce genre
de dossiers ». Une decision
que ne partage pas Chantal
Saidi, élue comme nouvelle
membre du CA. « A priori,
une AGA, c'est un lieu,
c'est un temps pour ca. Je
vais dans d'autres AGA : a
la porte on vous demande
une carte d'adhésion ou
de payer sur place pour
que vous ayez une voix =,
s'exprime-t-elle.

MANQUE DETRANSPARENCE

En cloture d'évenement,
le president d'assemblée,
Etienne Alary, a fait la
recommandation a I'lGLF
«d'actualiser le plus tot
possible |es statuts et
reglements ». En effet,
apres avoir obtenu aupres
de I'lGLF les statuts et
reglements de 'organisme,
notre journal Le Franco n'a
trouvé aucune mention au
fait gu'un observateur n'a
pas le droit de parole lors
d'une AGA.

Alors pourquol avoir avance
que l|es observateurs ne

pouvaient pas prendre
la parole lors de I'AGA 7
U'Institut Guy Lacombe de

la famille repond : « notre
président d'assemblee
c'est basé sur |le Code
Morin = Il s'agit d'un
livre Procedures  des
assemblees delibérantes,
publie pour la premiere

fois en 1938 par le notaire
quebécois Victor Morin,

Pas sur que [|‘argument
convainque. Le Code
Morin sert de reférence,
et ne peut se substituer
aux Statuts et reglements
officiels deja approuves
par lorganisme et e
bureau  d'enregistrement
provincial.

Apres [‘assemblée, les
reactions étaient vives
chez |es parents. Le
deroulementde |a rencontre
a souleve de nombreuses
interrogations, voire méme
une grande frustration.
« Aujourd'hui,  j'étais
chogue car en arrivant je
ne pouvais pas renouveler
mon adhésion =, déclare
Anthony Bertrand.

« Pourquoi un observateur
n'aurait pas le droit de
poser des questions ? Et
pourquoi on n'avait pas le
droit a la porte de payer
sa carte d'adhesion. Pour
quelles raisons ? Ce sont
mes deux questions »,
a dit a la fin de I'AGA,
Chantal Saidi, élue depuis
peu sur le nouveau conseil
d'administration et parent
du service apres éecole,

« Les familles sont la
raison d'étre de ['IGLF
et refuser de donner la
parole a cette raison
d'eétre, c'est scandaleux »,
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CA de I'|GLF 2018-2019: Yic Camara (Vice-président), Fatima-Exzahra Zald {Trésoriére), Cynthia Huard (Présidente
sortante), Carolyn Elias {Présidente), Vieronic Provencher (Conseillére), Eric Labelle (Conseilier), Germaine Kapinga
[Conseillare), Brigitte Komenan (Conseillére), Nelson Roy (Secrétaire). Crédit photo: IGLF

a méme partagé un
ancien membre de
I'équipe souhaitant rester
anonyme. Pour sa part,
Glwadys Jousselme

souhaite aller jusqu'au
bout de Ia demarche pour
I'aspect humain de cette
affaire. « Je pense aller
a la prochaine réunion du

M Sens de l'organisation
M Dévouement

[] Capacité

d‘encadrer comme E\'

un professeur

votre collectivite, Votre travail a
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Avez-vous ce qu'il faut?

Devenez directeur du scrutin dans la circonscription de
Calgary Forest Lawn

La gestion d'une election federale a titre de directeur du scrutin, c'est un travail
aussi valorisant gue stimulant. A ce poste remunere (aux horaires variabies),
vous contribuerez par vos competences au bon deroulement de |'election dans
ssidu au profit du processus democratique
parmelira aux electeurs canadiens de {;H.;nnnr:l ‘avenir ae nolre pays.

Jouez un role déterminant dans votre circonscription!

Fostulez d'ici le 12 decembre a elections.ca/emplois

CA. J'espere qu'elle sera
communiquee, qu'on aura
les dates », conclut-elle.

PAR HELENE LEQUITTE

1-800-463-6868




